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Vira-chave - Evolug¢éo 360°

Este € um programa de formacdo
continuada gue tem como objetivo
entregar elementos conceituais,
tedricos, técnicos e prdaticos para
liderancas terem conhecimentos e
ferramentas que contribuam para
fazer uma virada de chave, dando
um salto de 360° na evolucdo
pessoal e profissional.
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Por que Vira-Chave?

Porque muitas vezes Nnos
encontramos perdidos, sem saber
para onde ir e ndo & porque ndo
gueremos, mas sim, pelo fato de
que precisamos as chaves certas
para abrir portas que condizem
COM NOSsSA esséncia.
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Por que Evolucao 360°?

Com o termo evolugcdo 360°
queremos motivar NOSSOS
educandos a cultivar uma visdo
abrangente de projetos pessoais,
carreira ou negodcios. Instigar uma
vis@o que va além das atividades em
que estdo envolvidos diretamente no
dia a dia, no qual a formagdo
contribuird para o entendimento do
todo.




Ampliar a visdo de mundo

Grandes pilares do programa

Uma lideranca & aquela
que visa um objetivo e vai
em busca de alcancar, mas

para isso é

ampla, sair

confortoe o

oreciso ter vis@do
da zona de

har o todo.

g

Trabalho em equipe

Grupos podem ser
formmados em instantes, mas
equipes que geram
resultados levam tempo
para serem formadas. Esse
é o trabalho de um lider
consciente e inspirador.
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Pioneirismo e inovacgdo

Motive-se para ser o guiad.
Esteja a frente, abrindo
caminhos, encontrando
solucoes para os problemas
de forma  criativa e
iInovadora.
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Por que & importante incentivar liderangas?

Uma liderancga constitui-se pelas condi¢des historicas, sociais,
culturais, por querer fazer mais. Quem busca a lideranca
constitui-se como sujeito da propria histéria, tem a

oportunidade de deixar marcas no tempo e guem sabe legado.

NOs acreditamos no seu potencial, acreditamos que todas as
pessoas tém grandes dons e podem realizar grandes

propodsitos.
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Pessoadl

Tudo comeca com Os
sonhos pessoais. Aquilo que
estd integrado a esséncia
para viver os seus sonhos e
se desenvolver com
preparacdo emocionadl,
social, cultural, politica...

Profissional

E preciso estar preparado
para encontrar as
oportunidades certas e fazer
o melhor uso delas, com as
condicbes que se tem,
aproveitando o maximo o
seu potencial.

Empreendedor

Motive-se para ser o guia.
Esteja a frente, abrindo
caminhos, encontrando
solugoes para os problemas
de forma  criativa e
inovadora.



O que é ser lideran¢a?

James C. Hunter em seu livro “O monge e o executivo”
ensina que a lideran¢ca é aquela que acumula um conjunto
de habilidades que tem como grande obijetivo: “influenciar
pessoas para trabalhar entusiasticamente, visando atingir
objetivos identificados como sendo para o bem comum.”
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Quais qualidades de lideranga vocé vai RS
desenvolver em nossa formacdo?

@

Confiabilidade Escuta - ativae Lealdade Respeito

Realizacéo Iniciativa Paixéo - Entusiasmo
comprometimento

&

Empatia Pensamento Suporte -Ser Honestidade
estratégico apoio



Conteldos modulares

1. Autoconhecimento

2. Empreendedorismo

3. Gestao de pessoas

4. Lideranca e projeto de vida

5. Oratoria, comunicacao e marketing

6. Gerenciamento de projetos e processo
7. Financas e investimento

8. Inteligéncia Emocional




Conteudo Programatico

1. Autoconhecimento
e Bases conceituais de autoconhecimento;
e Construcao da identidade em 7 pilares;
e Estrutura da pessoa humana, sonhos e profissao;
e Constituicao da personalidade, valores pessoas e de trabalho;
e Caminhos para o autoconhecimento;

2. Empreendedorismo

Sonho de vencer;

Diagnodstico de mercado e viabilidade de projetos;
Planejamento estratégico empreendedor;
Empreendedorismo criativo;

Plano de acao e comunicagcao empreendedora;

3. Gestao de pessoas
e Diferenciacao entre equipe e grupo em busca de resultados;
e Alinhamento de sonhos individuais e coletivos;
e Organizando reunidoes com pautas assertivas;
e Dinamicas e integragcao de grupos;
e |novacao e criatividade da equipe

4. Lideranca e projeto de vida
e Conceito basico sobre liderancga;
e Fundamentos e tipos de liderancga;
e Soft skills para lideranga e gestao de pessoas
e Inovacao e disrupgao - 4” Revolucao Industrial e IA;
* Dons, habilidades e propésitos de vida;
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Conteldo programatico

5. Oratéria, comunicacao e marketing
e Principios de comunicagao;
e Caminho para uma comunicagao clara e objetiva;
e Habilidades e técnicas praticas de oratéria;
e Organizacao de conteudo para palestras;
e Estratégias de comunicacao e marketing;

6. Gerenciamento de projetos e processos
e Processos gerenciais;
e Modelos de Gestao;
e Missao - Visao - Valores;
e Gestao de tempo e logistica;
e Habilidades adequadas para setores adequados;

7. Finangas e investimento
e Conceitos basicos de economia e tendéncias de mercado;
e Financas pessoas e empresariais;
e Estratégia de Precificacao de Produtos e Servicos;
e Sustentabilidade em curto, médio e longo prazo;
e Controle de capital, custos e orcamento empresarial;

8. Inteligéncia Emocional

Autoconhecimento e estrutura dos sentimentos;
Autocontrole emocional - escuta e observacao;

Gestao de Conflitos emocionais nho ambiente de trabalho;
Como gerenciar as emogoes e sentimentos;

Crencas Limitantes e Fortalecedoras.
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Autoconhecimento

Principais conteudos
« Bases conceituais de autoconhecimento;
« Construcao da identidade em 7 pilares;
« Estrutura da pessoa humana, sonhos e profissao;
- Constituicao da personalidade, valores pessoas e de trabalho;
« Caminhos para o autoconhecimento;

“Conheca-te a ti mesmo” e ganhe o mundo.

Te ajudar a refletir sobre a propria existéncia e as capacidades
iIndividuauis para deixar legado na historia € a nossa motivacgao.

Coordenacao pedagogica do modulo - Rudimar Barea
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Empreendedorismo

Principais conteudos
« Sonho de vencer;
« Diagnostico de mercado e viabilidade de projetos;
« Planejamento estratégico empreendedor;
« Empreendedorismo criativo;
- Plano de acao e comunicacao empreendedora;

“Facamos nosso futuro agora, e facamos dos nossos sonhos a
realidade do amanha. (Malala Yousafzai).

Despertar o espirito do empreendedorismo revelando caminhos

iInspiradores.
..
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Gestao de pessoas

Principais conteudos
« Diferenciacao entre equipe e grupo em busca de resultados;
« Alinhamento de sonhos individuais e coletivos;
« Organizando reunides com pautas assertivas;
« Dinamicas e integracao de grupos;
 Inovacao e criatividade da equipe.

N HUMAN
RESOURCES

“O talento vence jogos, mas sO o trabalho em equipe ganha
campeonatos.” (Michael Jordan).

Desenvolver melhores habilidades para gestionar pessoas e suas
emocoes que estao presentes no dia a dia formando equipes
vencedoras.
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Lideranca e projeto de vida

Principais conteudos
« Conceito basico sobre lideranca;
« Fundamentos e tipos de lideranca;
« Soft skills para lideranca e gestao de pessoas
« Inovacao e disrupcao — 4° Revolucao Industrial e |A;
« Dons, habilidades e propositos de vida;

"A lideranca eficaz requer visdo para o futuro, coragem para
enfrentar desafios e sabedoria para tomar decisdes acertadas."
(John C. Maxwell).

Conectar o seu pontecial de trabalho e criatividade com as tuas
habilidades € nossa missao.

Coordenacao pedagogica do modulo - Celso Martins de Oliveira ULUGI\U 260"



Oratoéria, comunicacéo e
marketing

Principais conteudos
« Principios de comunicacao;
« Caminho para uma comunicacao clara e objetiva;
- Habilidades e técnicas praticas de oratoria;
- Organizacao de conteudo para palestras;
 Estratégias de comunicacao e marketing;

"Um lider € um vendedor de esperanca“ (Napoleao Bonaparte).

Desenvolver habilidade de comunicacao para o dia a dia, mas
também para os seus projetos e negocios.

Coordenacao pedagogica do modulo - Alessandra Formagine

,
EVOLUCGAOQ 360°
VIRA-CHAVE



Gerenciamento de projetos e
processos

Principais conteudos
« Processos gerenciais;
« Modelos de Gestao;
« Missao - Visao — Valores;
« Gestao de tempo e logistica;
- Habilidades adequadas para setores adequados;

"O plano de negocios pode e deve ser usado por todo e qualquer
empreendedor que queira transformar o seu sonho em realidade”
(José Dornelas).

Boas ideias precisam de bons planos e nos temos condi¢coes de
contribuir na organizacao do seu plano de negocios e
gerenciamento.

f
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Finangas e investimentos

Principais conteudos
» Conceitos basicos de economia e tendéncias de mercado;
« Financas pessoal e empresarial,
. Estratégia de Precificacao de Produtos e Servicos;
« Sustentabilidade em curto, medio e longo prazo;
« Controle de capital, custos e contas a pagar e receber;

"Tudo que tem um preco é barato. SO aquilo que o dinheiro ndo
compra é realmente caro, e quem nao adquiri-lo sera sempre um
miseravel, ainda que seja um milionario” (Augusto Cury).

Abundancia e prosperidade € o que no0s desejamos para Nn0Ssos
educandos e com muitas ferramentas e conhecimentos
contribuimos na compreensao do processo.

Coordenacao pedagogica do modulo - Gabriel Moreira Maram oLm;I\usﬁuD
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Inteligéncia Emocional

Principais conteudos
« Emocoes norteadoras do comportamento humano;
- Escuta ativa e observacao comportamental,;
« Crencas limitantes e fortalecedoras;
« Gestao de conflitos emocionais no ambiente de trabalho;
. Gerenciando emocoes e sentimentos;

"E necessario coragem para sentar-se e falar, mas também é
necessario coragem para sentar-se e ouvir " (Winston Churchill).

Gerir as emocoes em meio a tantas turbuléncias que a vida nos
apresenta € um dos grandes desafios de ser empreendedor/a e
nos queremos te ajudar a gerir as suas proprias emocgoes.

Coordenacao pedagogica do modulo - Julia Regina Caus
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Formas de ingresso no
Vira-chave evolucéo 360°

Presencial em:
Marau e Tapejara;

Turma 01 — de 06 marco a 17 de julho;
Turma 02 — 04 de agosto — 15 de dezembro
2 vezes por semana - das 19 ds 22 horas,
nas segundads e quintas feiras;

INTENSIVO (Turma Unica em 2025) — abril, maio,
junho, julho, agosto, setembro, outubro e novembro
(1° final de semana do més).

Online — ao vivo - Encontro Presencial Virtualizado
2 vezes por semana - das 19 as 21 horas, nas tercas e
sextas-feiras; Aulas permanecem gravadas.
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ESTE PROGRAMA
E PRA VOCE:

PUBLICO ALVO: liderancas
empresariais; gerentes de producdo ou
de processos; empreendedores,
secretdrios municipais, Vvereadores,
diretores do setor publico, pessoas
interessadas  em  desenvolvimento
pessoal e profissional.

240 horas, com certificacdo garantida
pelo MEC para seu curriculo, carreira e
profissdo deslanchar.




Sobre nos

O Vivere Instituto Educacional &€ uma InstituicGo que leva a sério os preceitos de uma
educacgdo inovadorag, envolvente, participativa, criativa e conectada com as realidades locais

e saberes diferenciados.
Nosso foco estd voltado para o desenvolvimento pessoal e profissional dos educandos, bem

COMO No sucesso das organizagoes e entidades pelas quais prestamos servico.

Rudimar Barea
Professor - Coordenador

Mestre em filosofia. Professor, desde 2006. Gestor de empresas desde 2010.
Empreendedor desde 2017 no ramo de turismo rural, sendo considerado um dos
projetos mais inovadores do RS em questdo de turismo. Idealizador e coordenador
do Vivere Instituto Educacional. Empresa do ramo da educagcdo que j@ tem
reconhecimento internacional.



INVESTIMENTO

10 x de R$ 497,50

Desconto de 25% para os primeiros 10
inscritos - 10 vezes de R$ 398,00 no
cartdo, sem juros.

Eyvivere  Chu
Instituto Educacional VIRA-CHAVE



Visdo e Missdo




Contate-nos

Entre em contato e tire suas duvidas:

e 054 - 9.9631-1636 - Jdlia
e 0b4 - 9.9148-5056 - Marcos
O

www.ivivere.com.br
@Iinstitutovivere




